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Stratejik planda belirtilen amag ve hedeflere ulasilip ulagiimadigini degerlendirmek tizere Ust yonetici tarafindan “Stratejik
Plan Izleme ve Degerlendirme Kurulu” olusturulur.

v

Uygulamaya konulan stratejik planin; performans gostergeleri ve biitge uygulama sonuglari ile nceden belirlenen stratejik
amag ve hedeflerle karsilastiriimal analizi yapilir. Bu kargilastirma sonucunda gerekli goriilen durumlarda stratejik planin
glincellenmesi karar verilebilir.

v

izleme ve degerlendirme siirecinde temel sorumluluk (ist yéneticinindir. Hedeflerin, stratejik performans géstergelerinin ve
risklerin takibi de ilgili hedeften sorumlu birimin harcama yetkilisinin sorumlulugundadir.

v

Harcama birimlerinden hedeflere iligkin alinan gergeklesme degerlerinin konsolide edilerek st yoneticiye sunulmasi,
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi'nin sorumlulugundadir.

v

Stratejik plan alti aylik/yillik izleme tablosu ve birikimli izleme tablosu ayri ayri hazirlanir.
Yilsonu deg@erlendirme raporu ise Kalkinma Bakanligina gonderilir. Yeni plan donemi
galismalarina baglamadan hazirlanan yilsonu degerlendirme raporu, bir sonraki ddnem
stratejik plan calismalarinda dikkate alinir. Stratejik plan donemi sonunda hazirlanan
yilsonu degerlendirme raporu stratejik plan gerceklestirme raporu olarak adlandirilir.
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