T.C.
CUMHURIYET UNIiVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
DONER SERMAYE BiRiMi GELIRLERINDEN YAPILACAK EK ODEMENIN
DAGITILMASINDA UYULACAK USUL VE ESASLAR YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve Kapsam

Madde 1-Cumhuriyet Universitesi Veteriner Fakiiltesi Déner Sermaye Birimi Ek Odeme
Dagitim Esaslari, birimin doner sermaye faaliyetleri ¢ercevesinde; hizmet sunum sartlar1 ve
kriterleri de dikkate alinmak suretiyle personelin unvani, gorevi, calisma sartlar1 ve siiresi,
egitim-Ogretim ve arastrma faaliyetleri ve mesleki uygulamalar ile ilgili performans gibi
hizmete katki unsurlar1 esas almarak yapilacak ek 6deme oranlar1 ile bu 6demelerin usul ve
yontemlerini belirlemek amaciyla hazirlanmastir.

Dayanak

Madde 2- Bu yonerge 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesi ve
18.02.2011 tarih ve 27850 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekdgretim Kurumlarinda
Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasida Uygulanacak Usul ve
Esaslara Iliskin Yonetmelik™ hiikiimlerinin ilgili maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar
Madde 3- Bu Yonergede gegen;

a) Kanun; 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanununu,

b) Yonetmelik; Yiiksek Ogretim Kurumlarinda Doéner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak
Ek Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmeligi,

¢) Kurum; Cumhuriyet Universitesini,

d) Yonetim Kurulu; Cumhuriyet Universitesi Yénetim Kurulunu,

e) Yonetici; Kanunun 58 inci maddesinin (f) fikrasinda sayilan yoneticileri,

f) Birim; Cumhuriyet Universitesi Veteriner Fakiiltesini,

g) Alt Birim; Doner sermaye gelirlerinin elde edildigi birim icerisinde faaliyet gdsteren
Anabilim Dallarin1 ve hayvan hastanesini,

h) Ek Odeme Komisyonu; Cumhuriyet Universitesi Veteriner Fakiiltesi Déner Sermaye
Ek Odeme Komisyonunu,

i) Odeme Doénemi; Yil icerisinde doner sermaye ek Odemesinin yapilacagi aylik
donemler ile bu ydnerge esaslar1 dikkate alinarak Yonetim Kurulu/Ek Odeme
Komisyonunca belirlenen 6deme déonemini,

j) Déner Sermaye Geliri; Ilgili mevzuati uyarinca mesai saatleri iginde ve mesai saatleri
disinda laboratuvar ve klinik islemleri ile bilirkisi, yazili goriis bildirimi, inceleme
Raporu ve danigmanlik hizmetleri faaliyetleri sonucu elde edilen geliri,

k) Mesai Ici Gelir; Ilgili mevzuati uyarinca tespit edilen ¢alisma saatleri i¢inde elde
edilen geliri,

1) Mesai Dis1 Gelir; ilgili mevzuat uyarinca tespit edilen ¢alisma saatleri disinda ve
hafta sonu ve resmi tatillerde elde edilen geliri,

m) Gelir Getirici Faaliyet; Yapilan islem sonucunda doner sermaye isletmesine gelir
getiren faaliyetler,

n) Gider; ilgili mevzuati uyarmca déner sermaye faaliyetlerini gergeklestirmek icin
yapilan her tiirlii harcamalari,



o) Kanuni Kesintiler; Kanunun 58 inci maddesi ile 17.09.2004 tarihli ve 5234 sayil
Kanunun Gegici 1 inci maddesi uyarinca yapilmasi 6ngoriilen kesintilert,

p) Dagitilacak Miktar; Yonetim Kurulu/Ek Odeme Komisyonu tarafindan ilgili 6deme
donemi i¢inde yasal smirlar dahilinde yapilacak kesintilerden sonra dagitimma karar
verilen miktari,

q) Ek 6deme matrahi: Ek 6demeden yararlanacak personelin aylik (ek gosterge dahil),
yan 6deme, ddenek (gelistirme 6denegi hari¢) ve her tiirlii tazminat (makam, temsil,
gorev ve yabanci dil tazminati harig) toplamini,

r) Mesai dis1 cahisma: Mesai saatleri i¢inde yapilan calismalar ile ndobet hizmetleri harig
olmak {izere, hizmet ¢esitleri ve smirlar1 yonetim kurullarinca belirlenen calismayi,
(Mesai Giinlerin de saat 17:00-08:00 aras1 ve tatil giinleri)

s) Mesai disi fark iicreti: Ogretim iiyeleri tarafindan mesai saatleri disinda bizzat
verilen saglik hizmetleri i¢cin 5510 sayili Kanunun 73 {incli maddesinin iiglincii fikrasi
uyarinca belirlenen ve hizmet alan tarafindan 6denen iicreti,

t) Kadro/Gorev Unvam Katsayis1 (K); Ek 6demeden yararlanacak personelin kurum
icindeki kadro veya gorev unvanina gore belirlenen Ek-1 sayili cetvelde belirtilen
katsayi,

u) Kalibrasyon Katsayin (KK): Ilgili doner sermaye birim/alt biriminde ¢alisan
personel i¢in, Bireysel iiretilen puanlarin (B1+B2) katki oranim belirlemek tizere (0,2
—0,9) aras1 katsayisi ifade eder, bu katsayi (0,5) olarak kullanilacaktir.

v) Aktif cahisilan giin katsayisi: Calisanin, 6deme donemi icerisindeki toplam giin
sayisindan (yataksiz tedavi kurumlarinda ise toplam is giinii sayis1) calisiimayan
gilinlerin ¢ikarilmasi sonucu bulunan caligilan giin sayisinin, o donem igerisindeki
toplam giin sayisina boliinmesi sonucu bulunan bireysel katsay1yi,

w) Bireysel Katki Puam; Ilgili doner sermaye birim/alt biriminde ¢alisan personel igin,
kapsam1 Yonetmeligin 5 inci maddede aciklanan B1 ve B2 puanlarindan hesaplanan
nihai toplam puani,

x) Bireysel Net Katki Puam (BNKP): Ilgili doner sermaye birim/alt biriminde ¢alisan
personel i¢in, kapsami YoOnetmeligin 5 inci maddesinde agiklanan (A) ve (B)
puanlarindan maddede belirtilen formiillere gére hesaplanan nihai toplam puani,

y) Birim (b-ort) veya alt birim (ab-ort) ortalamasi: Odeme donemi iginde, birim veya
alt birimde tretilen bireysel puanlarin toplamimin (Toplam = (B), ayn1 donemde tiim
calisanlarin aktif ¢alisilan giin katsayilarmin toplamina boliinmesi ile elde edilen ve
(A) puanmin hesaplanmasinda kullanilan puani (Birimde veya alt birimde iiretilen
toplam puan / (birim veya alt birimde tiim calisanlarin aktif ¢caligilan giin katsayilari
toplami),

z) Donem ek ddeme katsayisi: Ilgili donemde tespit edilen ve 1 (bir) puam iicrete
doniistiirmek icin kullanilan katsayidir. Ilgili 6deme doneminde dagitimma karar
verilen doner sermaye miktarinin, ilgili 6deme doneminde birim bireysel net katki
puanlar1 toplamina bdliinmesi sonucu bulunan katsayiyr (Dagitilabilecek Miktar/Birim
Bireysel Net Katki Puanlar1 Toplami),

aa) Tavan Ek Odeme Katsayisi; Ek 6demeden yararlanacak personelin kadro/gorev
unvanina gore Kanunun 58 inci maddesinde belirlenmis bulunan tavan katsayisini,

Ifade eder.



IKINCI BOLUM
Faaliyet Alanlari, Gelir ve Giderler

Faaliyet Alanlan

Madde 4- Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ile 6zel sektoér olarak hayvan ve hayvansal iiretim
yapan isletmeler, Hayvan Birlikleri, Ozel Hayvan Hastaneleri ve Veteriner Klinikleri ile
bireysel hayvan besleyen vatandaslar.

Gelirler
Madde 5- Madde 4’de belirtilen faaliyet alanlar1 kapsaminda yapilan is ve islemlerden elde
edilen gelirlerdir. (Muayene, tahlil, teshis, tedavi, cerrahi miidahale, raporla vb.)

Giderler

Madde 6- Madde 5’de belirtilen islemleri yapmak icin mevzuat cergevesinde yapilmasi
gereken kesintiler ve alimmasi gereken mal/malzemeler ile ek 6deme ile dagitilacak tutar
giderlerdir.

_ UCUNCU BOLUM
Genel llkeler, Yasal Kesintiler, Dagitim Esaslari ve Dagitim Hesaplamast

Genel ilkeler

Madde 7- (1) Doner sermaye gelirlerinin elde edilmesinde katkisi bulunmayan 6gretim
elemanlar1 ile memur ve sozlesmeli personele hi¢cbir sekilde ek 6deme yapilmaz.

(2) Yapilacak 6demelerde gelir-gider dengesi gozetilerek doner sermaye kaynaklari uygun
oldugu takdirde ek 6deme yapilir.

(3) Yapilacak ek 6deme oranlarinin belirlenmesinde Yonetmeligin Dagitim Esaslar1 baslikli
5’inci maddesinin 3’iincii fikrasindaki (B) “Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puani” esas alinir.

(4) Doner Sermaye Gelirlerinin dagitimi Kanunun 58’inci maddesi ( c¢) fikrasi uyarinca
belirlenen tavan ek 6deme oranlarin1 gegmemek tlizere yapilir.

(5) Doner sermaye gelirlerinden dekan, bashekim ile bunlarin yardimcilarma, gelir getirici
katkilarina bakilmaksizin, doner sermaye gelirlerinden yonetici pay1 olarak ayrilan tutardan
kanunda belirtilen sinirlar1 gegmeyecek sekilde yonetim kurulunca belirlenen oranda ek
o0deme yapilir. Bu pay kurum paymn 1/3’idiir,

Yasal Kesintiler

Madde 8- (1) Kanunun 58 inci maddesinin (b) fikrasinin 1 inci bendi hiikmii uyarinca; doner
sermaye gelirlerinden tahsil edilerek asagida belirtilen oranlarda yapilan kesinti kurumun
ithtiyaci olan mal ve hizmet alimlari, her tiirlii bakim, onarim, kiralama, yonetici pay1 ile mesai
iicretlerinin ve benzeri ddemelerin karsilanmasi i¢in kullanilir.

1- Kurum personelimiz tarafindan; Bilirkisi Raporu, Yazili Goriis Bildirme, Inceleme
Raporu ve Danigsmanlik Hizmet iicretlerinden elde edilen gelirlerden kurum pay1
olarak;

a-) Kurumsal imkanlar kullanilarak elde edilen gelirlerden harcama giderlerinin
kargilanmasi icin % 44 kurum payi, (ayrica bu paym 1/3’ii Yonetici Payr
olarak odenir)

b-) Kurumsal imkénlar kullanilmadan elde edilen gelirlerden harcama
giderlerinin karsilanmasi i¢in % 25 kurum pay1, (ayrica bu payin 1/3’ii Yonetici
Pay1 olarak édenir)



2- Kurum personelimiz tarafindan; Bilirkisi Raporu, Yazili Goriis Bildirme, Inceleme
Raporu ve Danigsmanlik Hizmet iicretleri haricinde elde edilen gelirlerden % 36
kurum payi, (ayrica bu paymn 1/3’ii Yonetici Pay1 olarak édenir)

Kesilir.

(2) Doner sermaye gelirlerinden tahsil edilen kismin % 5’1 Kanunun 58 inci maddesinin (b)
fikrasinin 2 inci bendi hitkmii uyarinca; kurumun bilimsel aragtirma projeleri i¢in ayrilir.

(3) Doner sermaye gelirlerinden Maliye Bakanliginca belirlenen yiizde oraninda kanuni
kesinti hazine pay1 olarak ayrilir. (2015 yili oranm1 % 1)

Dagitim Esaslan
Madde 9- (1) 2547 Sayili Kanunun 58 inci maddesi uyarinca: elde edilen gelirden zorunlu
yasal kesinti tutarlari, mal ve hizmet alim tutarlari, yonetici pay tutarlar1 diisiildiikten sonra
kalan miktarlardan birimde gorevli fiili katkisi olan ilgililere ek 6deme komisyonunun
belirledigi donemlerde ek 6deme yapilir. Ek 6deme tavan tutarlarimin hesaplanmasi icin
ogretim elemanlar1 ek 6deme matrahi i¢in 3’lincii maddenin q bendindeki veriler toplami1
dikkate alinir.
(2) I’inci bende belirtilen verilerin toplamindan elde edilen ek 6deme matrahinin gelir getiren
gorevlerde galisan personel i¢in;
a) Ogretim iiyesi ve Ogretim Gorevlilerine mesai i¢i gelir getirici katkilar1 i¢in
% 800 inil gecmeyecek sekilde,
b) Ogretim iiyesi ve Ogretim Gorevlilerine mesai dis1 gelir getirici katkilar1 igin
% 400’ tinli gegmeyecek sekilde,
c¢) Arastirma Gorevlilerine mesai i¢i gelir getirici katkilar i¢in
% 500’ iinii gegmeyecek sekilde,
d) Arastirma Gorevlilerine mesai dis1 gelir getirici katkilar i¢in
% 250’ iinli gegmeyecek sekilde,
e) Diger Ogretim elemanlari igin
% 150’ iinli gegmeyecek sekilde,
o0deme yapilir.
(3) Yonetici Payr Odemesi ise 8 inci maddede belirtilen Kurum Paylarmm 1/3 iiniin
hesaplanmasinda bulunan tutar kadar 6deme yapilir. Bu miktarin 6denmesinde 1 inci fikrada
belirtilen verilerin toplammndan elde edilen Ek Odeme Matrahmin dekan ve dekan
yardimcilari i¢in,
a) Dekan i¢cin: % 250’ {inli gegmeyecek sekilde,
b) Dekan Yardimcilari i¢in : % 100’ iinii gegmeyecek sekilde,
Dagitim miktarinin; Dekan i¢in %50 si, 2 dekan yardimcist i¢in %25 seri kadar 6deme yapilir.
(4) Ek o6deme olarak dagitilacak tutar Doner Sermaye Isletme Birimi Ek Odeme
Komisyonunun belirledigi tutar1 kesinlikle asamaz.

Dagitim Hesaplamasi
Madde 10- Birim ve/veya alt birim doner sermaye gelirlerine katki saglayan personellerin
briit ek 6deme iicretleri agagida belirtilen agiklamalara gore hesaplanir,

a) Aktif Calisilan Giin Katsayist (ACGK): Birim ve/veya alt birim doner sermaye gelirlerine
katki saglayan personelin, 6deme donemi iginde yataksiz kurumda Cumartesi ve Pazar
haricinde izin, rapor, gorevlendirme gibi ¢calisamadigi giinlerin diisiildiikten sonra kalan
glin sayisinin 6deme donemi i¢inde yataksiz kurumda Cumartesi ve Pazar haricinde
toplam is giinii sayisma boliimiinden elde edilen katsayu.

b) Bireysel Katki Puani (B): Birim ve/veya alt birim doner sermaye gelirlerine katki
saglayan personelin Ek O6deme donemi icinde gelir getirici faaliyetler kapsaminda



yaptiklar1 is karsiliginda “Gelir Getirici Faaliyet Puani”ndan elde ettikleri mesai ici (B1)
ve mesai dis1 (B2) puanlarinin toplamindan olusur. (B=B1+B2)

¢) Birim (b-ort) veya alt birim (ab-ort) ortalamasi: Birim veya Alt birimde iiretilen toplam
bireysel puanlarin (B), birim veya alt birimde c¢alisanlarin Aktif Calisilan Giin

Katsayilarmin  (ACGK) toplamma  bolinmesi ile elde edilen ortalama.

(B-Abort= B/ACGK)

d) Kurumsal Katki Puani (A)= Birim veya alt birim ortalamasi x kadro/gérev unvan
katsayis1 x  aktif c¢alisilan giin  katsayist  sonucunda  bulunan  puan.
(A=B-Abort x K x ACGK)

e) Bireysel Net Katki Puani (BNKP): Birim ve/veya alt birim doner sermaye gelirlerine
katki saglayan ogretim iiyeleri ve gorevlileri i¢cin; Kurumsal Katki Puan1 + Bireysel
Katki1 Puan1 (B1+B2) x Kalibrasyon Katsayismin (KK) ¢arpimi sonucu bulunan puan.
( BNKP=A+[B=(B1+B2)] x KK ), Arastirma Gorevlileri ve diger personel icin;
Kurumsal Katki Puan1 (BNKP= A)

f) Dinem Ek Odeme Katsayisi (DEOK)= Dagitilabilecek Miktarm Birim Bireysel Net
Katki Puanlar1 Toplamina boliimiinden elde edilen katsay1
(DEOK=Dagitilacak Miktar/Toplam BNKP)

g) Yapuacak Ek Odeme Miktari (BEO)= Dénem ek 6deme katsayisi ile Bireysel net
katki puaninin ¢arpimi sonucunda bulunan miktar kisinin biiriit ek 6deme miktarini
verir. (BEO=DEOK x BNKP)

h) Yapilacak ek 6deme de yonetici olarak gorev yapan O0gretim elemanlarinda BNKP
hesabinda B1 puani (Mesai i¢i puan) esas alinmaz.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Dagitilamayacak Gelirler
Madde 11- Bags, faiz gelirleri gibi personel katkisina dayanmayan doner sermaye gelirleri
hicbir suretle personele ek 6deme olarak dagitilamaz.

Yasaklar

Madde 12- (1) Birim ve/veya alt birimde gelir getirici islemler veya doner sermayenin
yiiriitiilmesi i¢cin gerekli diger faaliyetleri yapmadig1 halde yapmis gibi gosterenler hakkinda
genel hiikiimlere gore islem yapilir.

(2) Haksiz olarak ek 6deme aldiklar1 tespit edilen personellerden, haksiz olarak yapilan ek
O0deme yasal faizi ile birlikte kisi borcu olarak geri alinir.

Gelir Getirici Faaliyet Puan Cetvellerinin Hazirlanmasi

Gecici Madde 1: Yonetmeligin Alt Diizenlemeler Baslikli 10 uncu maddesinde belirtilen
faaliyet cetvelleri kanunun 58 inci maddesi (¢ ) fikrasi kapsami disinda kalan Doner Sermaye
Isletme Birimleri igin Gelir Getirici Faaliyet Cetvellerinin hazirlanmas: ilgili ydnetim
kurullarina birakildigindan dolay1 Veteriner Fakiilteleri i¢in Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
hazirlayincaya kadar Veteriner Fakiiltesi Ek Odeme Komisyonunun belirleyecegi ve Yonetim
Kurulunun onaylayacagi Gelir Getirici Faaliyet Cetvelleri kullanilacaktir. (EK2)

Yiiriirliik
Madde 13- Bu usul ve esaslar 01.01.2015 tarihinden gecerli olmak {izere Yo6netim Kurulu
tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.



Yiiriitme
Madde 14- Bu Usul ve Esaslar1 Déner Sermaye Isletme Birimi Veteriner Fakiiltesi Ek Odeme
Komisyonu ytiriitiir.

K:1
Ilgili yonetmeligin ek-1 Sayili Cetveli (Kadro/Gérev Unvan Katsayr Cetveli)’nde belirtilen
katsayilarin asagidaki oranlarda uygulanmasi.
Ek-1
(Degisik: RG-19/9/2012-28416)
KADRO/GOREV UNVAN KATSAYI CETVELI

Gorev Unvam Katsay1

Dekan/Baghekim 4,00
Dekan Yardimcis/Bashekim Yardimcisi 3,50
Prof. Dr. 3,00
Dog. Dr. 2,50
Yrd. Dog. Dr. 2,00
Ogretim Gorevlisi, Arastirma Gorevlisi, Hastane 1.80
Basmiidiirii ’
Fakiilte Sekreteri, Hastane Miudiirt, Hastane Miidiir 1.80
Yardimcisi ’
Radyoloji Teknikeri, Saglhk Teknikeri, Veteriner

. 1,30
Hekim
Bilgisayar Isletmeni 0,90




