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BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1 - (Amag)

Bu Yénergenin amaci; Sivas Cumhuriyet Universitesi Veteriner Fakiiltesi Veteriner Hekimligi Lisans Programi
miifredatinda yapilacak degisiklikleri (yeni ders agilmasi, ders kaldirilmasi, ders igerigi glincellenmesi, AKTS/kredi
revizyonu, on kosul diizenlenmesi, yariyil yerinin degistirilmesi ve zorunlu-se¢meli statii doniisiimii dahil) bilimsel,
mesleki ve akreditasyon standartlarina dayali bigimde degerlendirmek, onaylamak ve ilgili siiregleri koordine etmek
amaciyla kurulan Miifredat Degisikligi Komisyonunun kurulus, gorev, yetki ve ¢aligma esaslarini diizenlemektir.

MADDE 2 - (Kapsam)

Bu Yénerge; Sivas Cumhuriyet Universitesi Veteriner Fakiiltesi biinyesindeki Veteriner Hekimligi Lisans Programina
ait miifredatta gerceklestirilecek tiim degisiklik, giincelleme ve yeni miifredat tanimlama siireclerini; bu siireclerde
izlenecek usul ve esaslari; Bologna bilgi sistemi gilincellemelerini ve ilgili alt yap1 islemlerini kapsar.

MADDE 3 - (Dayanak)
Bu Yonerge asagidaki mevzuat, standart ve kilavuzlara dayanilarak hazirlanmistir:
e 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu (Md. 5/b, 14, 44)
e Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi
+  Sivas Cumhuriyet Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y dnetmeligi
+  Sivas Cumhuriyet Universitesi Bologna Esgiidiim Komisyonu Y6nergesi
*  Yiiksekogretim Kurumlar1 Bologna Esgiidiim Komisyonu (BEK) Calisma ilkeleri (YOK)
e Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) - Saglik ve Refah Alan Yeterlilikleri
*  VUGCEP - Veteriner Hekimligi Lisans Egitim Progranmi (YOK, giincel siiriim)
*  Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Kullanic1 Kilavuzu (Avrupa Komisyonu, giincel siiriim)
+ VEDEK Akreditasyon Olgiitleri Yonergesi (TVHEDS) - Miifredat Standartlar:
* EAEVE ESEVT Standartlar1 - Area 3: Curriculum




OIE/WOAH Veteriner Hekimligi Birinci Giin Yeterlilikleri (Day-One Competencies)
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve YOKAK Degerlendirme Programlar Kilavuzu
Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunun Miifredatla lgili Kararlari

Fakiilte Kurulu Kararlar1

MADDE 4 - (Tanimlar)
Bu Yonergede gecen;

Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

Fakiilte: Sivas Cumhuriyet Universitesi Veteriner Fakiltesini,

Dekan: Veteriner Fakiiltesi Dekanini,

Komisyon: Miifredat Degisikligi Komisyonunu,

Bagkan: Miifredat Degisikligi Komisyonu Baskanini (Fakiilte Bologna Koordinatorii),
Universite BEK: Sivas Cumhuriyet Universitesi Bologna Esgiidiim Komisyonunu,
Program: Veteriner Hekimligi Lisans Programini (300 AKTS, 5+1 y1l),

Miifredat: Programi olusturan tiim zorunlu ve se¢meli derslerin, AKTS kredilerinin, 6n kosullarin, yariyil
planinin ve program ¢iktilariyla iligskilendirme matrisinin biitiiniind,

AKTS: Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemini (1 AKTS kredisi = 25-30 saat toplam is yiikii),
Program Ciktis1 (PC): Programi tamamlayan 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri,

Ders Ogrenme Ciktis1 (DOC): Bir dersi basariyla tamamlayan dgrencilerin kazanacag: bilgi, beceri ve
yetkinlikleri,

Yapisal Hizalama (Constructive Alignment): DOC, ogretme-dgrenme faaliyetleri ve degerlendirme
yontemlerinin PC ile uyumlu olarak tasarlanmasini ifade eden ilkeyi,

Ders Bilgi Paketi (DBP): Her derse ait 6grenme ¢iktilari, igerik, 6gretim yontemleri, degerlendirme 6lgiitleri
ve AKTS is yiikil tablolarini igeren belgeyi,

Biiylik Degisiklik: Programin genel yapisini veya yiikiinii dogrudan etkileyen; yeni bir zorunlu ders
eklenmesi, zorunlu ders kaldirilmas: veya AKTS toplaminda bes ya da daha fazla degisim yaratan degisikligi,

Kiigiik Degisiklik: Ders igeriginin kismi giincellenmesi, kaynakc¢anin yenilenmesi, se¢meli ders
eklenmesi/gikarilmasi veya AKTS toplaminda besin altinda degisim yaratan degisikligi,

On Kosul (Prerequisite): Bir dersi alabilmek i¢in daha énce tamamlanmis olmasi gereken dersi,
TYYC: Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesini,
VUCEP: YOK Veteriner Hekimligi Lisans Egitim Programi Cergevesini,

Bologna Bilgi Sistemi (BBS): Miifredat ve ders bilgi paketlerinin kaydedildigi {iniversitenin online
platformunu,

OBS: Ogrenci Bilgi Sistemini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Kurulusu, Yapisi ve Uyelik

MADDE 5 - (Komisyonun Kurulusu)

Miifredat Degisikligi Komisyonu; Fakiilte Kurulunun karari ve Dekanin onayiyla kurulur. Komisyon, miifredat
degisiklik siireglerinin Bologna ilkelerine, TYYC/VUCEP gerekliliklerine ve VEDEK/EAEVE akreditasyon
standartlarina uygun bigimde yiiriitiilmesini glivence altina alacak sekilde yapilandirilir.

MADDE 6 - (Komisyon Yapisi ve Uyelik)

Komisyon asagidaki liyelerden olugur:




1. Bagkan: Fakiilte Bologna Koordinatorii, Dekan tarafindan gorevlendirilir. Komisyonu temsil eder,
toplantilara bagkanlik eder ve Universite BEK ile birincil irtibat1 saglar.

Bagkan Yardimcisi: Komisyon iiyeleri arasindan segilir.

Bolum Temsilcileri: Fakiiltenin her bolimiinden (Temel Bilimler, Klinik Oncesi Bilimler, Klinik Bilimler,
Zootekni ve Hayvan Besleme, Gida Hijyeni ve Teknolojisi) en az bir 6gretim iiyesi. Tercihen her boliimiin
Anabilim Dali Akademik Kurulu tarafindan nerilir.

. Egitim-Ogretim Komisyonu Temsilcisi: Egitim-Ogretim Komisyonu Baskani veya gorevlendirecegi iiye.
5. Kalite ve Akreditasyon Koordinatdrii: Miifredat degisikliklerinin VEDEK/EAEVE ve YOKAK
standartlartyla uyumunu izlemek iizere.

6. Danisma Kurulu / Sektdr Temsilcisi: Tarim ve Orman Bakanlig1, 6zel sektér veya TVHBIR temsilcisi gibi
bir dis paydas (oy hakki olmaksizin, gerektiginde davet usuliiyle).

7. Ogrenci Temsilcisi: Fakiilte Ogrenci Kurulunca belirlenen bir dgrenci (oy hakki olmaksizin; dgrenci
perspektifi ve is ylikii geri bildirimi igin).

Komisyon; Universitenin Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ile OBS/BBS teknik sorumlusu personeli, gerektiginde
danigman olarak toplantilara davet edebilir.

MADDE 7 - (Uyelik Stiresi ve Yenileme)

Bagskan ve boliim temsilcileri iki yil igin gorevlendirilir; ardisik en fazla iki donem iist {iste gorev yapabilir. Egitim-
Ogretim Komisyonu Temsilcisi o komisyondaki gorev siiresiyle paralel calisir. Ogrenci temsilcisi her akademik yilin
basinda yenilenir.

MADDE 8 - (Uyelik Kosullar)

Komisyon iiyesi olarak gorevlendirilebilmek i¢in; Fakiiltede aktif 6gretim gorevi yapmak, Bologna siireci ve AKTS
hakkinda temel bilgiye sahip olmak veya bu konuda egitim almaya istekli olmak ve sorumlu oldugu boliimiin miifredat
yapisina hakim olmak kosullar aranir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 - (Komisyonun Genel Gorev ve Yetkileri)

Komisyon asagidaki gorev ve yetkileri yerine getirir:

A) Miifredat Yonetimi ve Gelistirme

* Fakiiltenin Veteriner Hekimligi Lisans Programi miifredatin1 biitiinlesik olarak yonetmek; miifredatin
giincelligini, uyumlulugunu ve biitiinligiinii siirekli izlemek,

e  VUCEP, TYYC, OIE/WOAH Birinci Giin Yeterlilikleri ve VEDEK/EAEVE standartlarindaki degisiklikleri
takip ederek bu degisikliklerin miifredata yansitilmasini saglamak,

e Program c¢iktilari ile ders 6grenme ¢iktilar1 arasindaki yapisal hizalamay1 (constructive alignment) yilda en
az bir kez gozden gecgirmek ve giincellenmesi gereken ders bilgi paketlerini ilgili Anabilim Dallarina
bildirmek,

»  Fakiiltenin veteriner hekimligi lisans programinin toplam AKTS kredisini (300 AKTS), zorunlu/se¢gmeli ders
dengesini, teorik/pratik/klinik saat dagilimini ve yarryil yiiklerini izlemek.

B) Degisiklik Bagvurularimin Degerlendirilmesi
¢  Anabilim Dali veya dgretim iiyelerinden gelen miifredat degisikligi onerilerini standart bagvuru formuyla
almak, kayit altina almak ve degerlendirmek,
e Her degisiklik o6nerisinin TYYC, VUCEP, VEDEK/EAEVE standartlar1 ve AKTS is yiikii hesaplamasi
agisindan uygunlugunu incelemek,




e Programm toplam AKTS yiikii, yartyil dengesi ve ders hiyerarsisi (6n kosul iliskileri) iizerindeki etkisini
modellemek,

¢ Degerlendirme sonuglarin1 yazili gerekcesiyle Komisyon kararina baglamak; karar1 oneri sahiplerine ve
Dekanliga bildirmek.

C) Bologna Uyum Koordinasyonu
»  Universite BEK takvimi dogrultusunda miifredat degisikligi basvuru donemlerini ilan etmek ve akademik
personeli bilgilendirmek,

*  Onaylanan degisikliklerin Bologna Bilgi Sistemi (BBS) ve Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS) hatasiz ve
zamaninda islenmesini koordine etmek; teknik birimlerle gerekli yazigmalar1 yiiriitmek,

e Diploma Ekinin (Diploma Supplement) miifredat degisikliklerini yansitacak bicimde gilincellenmesini
saglamak,

¢ Ders Bilgi Paketlerinin (DBP) AKTS Kullanici Kilavuzu standartlarina uygunlugunu denetlemek.

D) Akreditasyon Uyumu
¢ Miifredatin VEDEK TVHEDS ve EAEVE ESEVT Area 3 (Curriculum) standartlartyla uyumunu yilda en az
bir kez yapilandirilmis bir kontrol listesiyle degerlendirmek ve sonucu Akreditasyon Komisyonuyla
paylasmak,
e OIE/WOAH Birinci Giin Yeterlilikleri kapsamindaki klinik beceri ve pratik yetkinliklerin miifredattaki
karsiliklarini haritalamak (competency mapping); eksiklikleri tespit ederek ilgili boliimlere bildirmek,

e Akreditasyon ziyaretleri oncesinde miifredat boliimiine ait belgeleri ve kanit dosyalarint Akreditasyon
Komisyonuyla ortak hazirlamak.

E) Paydas Katilmi
e Miifredat gelistirilmesinde mezun, isveren ve sektor geri bildirimlerini sistematik bigimde toplamak; bu
amagla Danigsma Kurulu toplantilarina miifredat glindem maddesi eklemek,

+  Ogrenci memnuniyet ve is yiikii anketlerinin sonuglarini miifredat kararlarina girdi olarak kullanmak,

¢ Degisikliklere iligskin bilgilendirme toplantilar1 diizenleyerek tiim 6gretim elemanlarmi giincel miifredat
yapisi hakkinda bilgilendirmek.

F) Ge¢is Donemi Yonetimi
e Miifredat degisikliklerinin hangi 6grenci kohortu i¢in gecerli olacagmi belirlemek; mevcut 6grencilerin
magduriyetini Onleyecek gecis tablolar1 hazirlamak,

¢  Gegis doneminde eski ve yeni miifredat arasindaki ders denkliklerini belirlemek ve OBS'ye islenmek iizere
Ogrenci Isleri Daire Baskanligina iletmek,

*  Gegis tablelarmin 6grencilere ve danismanlarina zamaninda ve eksiksiz duyurulmasini saglamak.

MADDE 10 - (Baskanin Gorev ve Sorumluluklari)

Komisyon Bagkani (Bologna Koordinatorii); Komisyonu temsil eder ve toplantilara baskanlik eder; miifredat
degisikligi takvimini hazirlayarak Dekanliga ve akademik birimlere bildirir; degerlendirme raporlarini imzalar ve
Fakiilte Yonetim Kuruluna sunar; Universite BEK ile yazismalar yiiriitiir; onaylanan degisikliklerin BBS ve OBS'ye
eksiksiz islenmesini denetler; akreditasyon siireclerinde miifredat belgelerinin hazirlanmasini koordine eder.

MADDE 11 - (Boliim Temsilcilerinin Sorumluluklar)

Boliim temsilcileri; kendi boliimlerine ait miifredat degisikligi 6nerilerini ilgili Anabilim Dallartyla koordineli olarak
Komisyona iletir; boliimiin ders bilgi paketlerinin giincelligini takip eder; DOC-PC hizalama matrisinin kendi bolim
derslerini ilgilendiren boliimlerini giinceller; Komisyon toplantilarina katilir ve bolim goriisiinii aktarir.

DORDUNCU BOLUM
Miifredat Degisikligi Usul ve Esaslari




MADDE 12 - (Degisiklik Tiirleri ve Siniflandirma)

Bu Yonerge kapsaminda miifredat degisiklikleri iki kategoride degerlendirilir. Biiylik Degisiklikler; programin genel
yapisini, toplam AKTS yiikiinii veya akreditasyon standartlariyla uyumu dogrudan etkileyen diizenlemeleri kapsar.
Kiigiik Degisiklikler ise program yapisini koklii bicimde etkilemeyen iyilestirme ve giincellemeleri kapsar.

Degisiklik tiirleri ve her tiire uygulanan siire¢ asagidaki tabloda dzetlenmistir:

Degisiklik Kapsam ve Ornekler Onay Mercii Min. Sure
Tard
BUYUK Yeni zorunlu ders agilmasi FK + Senato 12 hafta
BUYUK Zorunlu ders kaldirilmasi FK + Senato 12 hafta
BUYUK Zorunlu dersin statii degisikligi (zorunlu — FK + Senato 12 hafta
secmeli veya tersi)
BUYUK AKTS toplaminda + 5 veya iizeri degisim  FK + Senato 12 hafta
BUYUK Yeni se¢meli ders havuzu olusturulmast FK 8 hafta
KUCUK Se¢meli ders eklenmesi/kaldirilmasi FK 6 hafta
KUCUK Ders igeriginin kismi giincellenmesi (< Komisyon + YK 4 hafta
%30)
KUCUK Kaynakganin giincellenmesi Komisyon 2 hafta
KUCUK AKTS toplaminda + 5 alt1 degisim Komisyon + YK 4 hafta
KUCUK On kosul eklenmesi/kaldiriimasi Komisyon + YK 4 hafta
KUCUK Yariyil yerinin degistirilmesi (+ 1 yariy1l) ~ Komisyon + YK 4 hafta

Kisaltmalar: FK - Fakiilte Kurulu, YK - Fakilte Y6netim Kurulu, Senato - SCU Senatosu.

MADDE 13 - (Basvuru Takvimi)
Miifredat degisikligi bagvurular1 yilda iki kez kabul edilir:

8. Giliz Yariyili Donemi: Basvuru penceresi Haziran aymin ilk haftasi agilir, Temmuz aymin son is giinii
kapanir. Bu dénemde kabul edilen degisiklikler izleyen akademik yilin bagindan itibaren yiiriirliige girer.

9. Bahar Yartyili Donemi: Basvuru penceresi Kasim ayinin ilk haftast agilir, Aralik aymin ilk haftasi kapanir.
Bu donemde kabul edilen degisiklikler izleyen Bahar Yartyili basindan itibaren yiiriirliige girer.

Olaganiistii durumlarda (akreditasyon zorunlulugu, yasal mevzuat degisikligi veya VUCEP giincellemesi) Dekan
onaytyla donem disinda degisiklik yapilabilir. Bu durumlarda minimum siire yiizde elli kisaltilabilir; ancak tiim onay
asamalar1 eksiksiz uygulanir.

MADDE 14 - (Basvuru Usulii)
Miifredat degisikligi onerileri Anabilim Dali Akademik Kurulunun kararina dayali olarak Anabilim Dali Bagkani
araciligiyla Komisyona iletilir. Birden fazla anabilim dalin1 etkileyen degisiklikler Boliim Kurulu karariyla sunulur.
Bireysel 6gretim iiyesi tarafindan hazirlanan Oneriler de Anabilim Dali Akademik Kurulu onayindan gegirilerek
iletilir.
Her basvuru eksiksiz doldurulmus Standart Miifredat Degisikligi Basvuru Formunu igermelidir. Form asgari olarak
su boliimleri barindirir:

10. Degisiklik tiirii ve kapsaminin agiklanmasi,

11. Degisiklik gerekgesinin bilimsel, mesleki veya akreditasyon dayanagiyla belgelenmesi,

12. Degisikligin program ¢iktilarina etkisinin analizi (giincel PC-DOC matrisine yansimast),

13. Degisiklikten etkilenecek diger dersler ve 6n kosul iliskilerinin belirlenmesi,




14. Tahmini AKTS is yiikii hesaplamasi (bilyiik degisiklikler i¢in zorunlu),
15. Onerilen gecis kohortu ve gecis tablosu,

16. Anabilim Dali Akademik Kurulu veya Boliim Kurulu kararinin sureti.

MADDE 15 - (Degerlendirme Siireci)
Bagvuru alindiktan sonra Komisyon asagidaki agamalar sirasiyla uygular:
17. On inceleme (5 is giinii): Bagvuru formunun eksiksizligi denetlenir; eksik belgeler talep edilir. Bu asamada
usul hatasi tespit edilirse bagvuru iade edilir.

18. Teknik analiz (15 is giinii): ilgili béliim temsilcisi teknik inceleme raporunu hazirlar. Rapor; TYYC/VUCEP
uyumu, AKTS hesabi, PC-DOC hizalama etkisi ve akreditasyon uyumunu degerlendirir.

19. Komisyon toplantis1 ve karar (10 is giinil): Teknik rapor toplantida tartisilir. Karar; onay, kosullu onay
(belirtilen diizeltmelerle birlikte) veya ret seklinde belirlenir.

20. Onay siireci: Biiyiik degisiklikler Fakiilte Kuruluna, Senato gerektiren degisiklikler Rektorliige iletilir. Kiigiik
degisiklikler Yonetim Kurulu karariyla kesinlesir.

21. BBS/OBS giincelleme (Karar tarihinden itibaren 10 is giinii): Onaylanan degisiklikler Bologna Bilgi Sistemi
ve OBS'ye islenir; giincelleme Komisyon Bagkani tarafindan dogrulanar.

22. Duyuru: Kesinlesen degisiklikler, gecerli olacagi 6grenci kohortuna ve tiim danigmanlara yazili olarak
bildirilir; Fakiilte web sitesinde yayimlanir.

MADDE 16 - (Kosullu Onay ve itiraz)

Kosullu onay kararinda belirlenen diizeltmeler, karar tarihinden itibaren on bes is giinii iginde tamamlanarak
Komisyona sunulur. Komisyon, diizeltmeleri degerlendirerek nihai karari verir. Ret kararina itirazlar, kararin
bildiriminden itibaren on is gilinii i¢cinde yazili gerekgeyle Dekanliga yapilir. Dekan, itirazt Komisyona iletir;
Komisyon on bes is giinii i¢ginde sonuglandirir.

MADDE 17 - (Buyik Mifredat Revizyonu)
Programin genel yapisini kokten degistiren kapsamli miifredat revizyonlari (tiim yartyil planinin yeniden tasarlanmasi,
TYYC/VUCEP dongiisii kapsaminda yeni program ¢iktist seti belirlenmesi vb.) olagan degisiklik siirecinin disinda
tutulur ve asagidaki 6zel prosedre tabidir:

23. Revizyon ihtiyact Komisyon tarafindan bir Fizibilite Raporu ile belgelenerek Fakiilte Kuruluna sunulur.

24. Fakiilte Kurulunun onayiyla Revizyon Alt Calisma Grubu olusturulur. Gruba bes disiplin grubunun
tamamindan temsilci, akreditasyon koordinatorii, 6grenci temsilcisi ve en az bir dis paydas dahil edilir.

25. Yeni miifredat tasarimi en az iki paydas ¢alistayiyla olgunlastirilir.

26. Taslak miifredat, Fakiilte i¢inde altmis giin yorum siiresine alinir; gelen goriisler Komisyon tarafindan
degerlendirilerek rapora eklenir.

27. Nihai taslak Fakiilte Kurulunda, ardindan Senatonun ilgili komisyonunda onaylanir; YOK bildirimi yaplir.

BESINCIi BOLUM - Miifredat Kalitesi ve Standart Uyum Cercevesi

MADDE 18 - (TYYC ve VUCEP Uyumu)

Fakiilte Veteriner Hekimligi Lisans Programi; Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesinin Altinci Seviyesi
(lisans) igin belirlenen yetkinlik boyutlarini (bilgi, beceri, bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme, 6grenme
yetkinligi, iletisim ve sosyal yetkinlik, alana 6zgii yetkinlik) kargilamalidir. Komisyon her miifredat degisikliginde
TYYC uyum matrisini ginceller.

VUCEP kapsaminda tanimlanan veteriner hekimligi lisans programinin temel ders gruplar1 (Temel Bilimler, Klinik
Oncesi Bilimler, Klinik Bilimler, Halk Saglhg1/Gida Hijyeni ve Hayvancilik) i¢in belirlenen asgari ders saati ve AKTS




araliklar1 miifredatta korunur. Komisyon, herhangi bir degisikligin bu araliklar1 ihlal etmedigini degerlendirme
raporunda belgelemek zorundadir.

MADDE 19 - (OIE/WOAH Birinci Gin Yeterlilikleri Haritalama)

OIE/WOAH Birinci Gin Yeterlilikleri (Day-One Competencies); klinik beceriler, halk sagligi, hayvan refahi, mesleki
etica ve One Health kapsamlarini icerir. Komisyon bu yeterlilikler ile mifredattaki dersler arasindaki karsilastirmali
eslestirme matrisini (competency mapping matrix) en gec iki yilda bir gunceller. Eslesme bosaklari (coverage gaps)
ilgili bolum temsilcilerine ve Egitim-Ogretim Komisyonuna bildirilir; gerektiginde yeni ders onerisi veya icerik
guncellemesi basvurusuna zemin hazirlanir.

MADDE 20 - (AKTS Is Yiikii Hesaplama Standartlar)

Tiim derslerin AKTS kredileri; teorik ders, pratik uygulama, klinik rotasyon, 6dev/proje, 6z ¢calisma ve sinav hazirligi
saatleri esas alinarak hesaplanir. Bir AKTS kredisi 25-30 saatlik toplam 6grenci is yiikiine karsilik gelir. Klinik ve
laboratuvar agirlikli derslerde is yiikiiniin klinik bileseni, gergek hasta ogu sayisi ve seans siiresiyle belgelenir.
Komisyon, ig yiikii hesaplamalariin AKTS Kullanici Kilavuzu standartlarina uygunlugunu her DBP giincellemesinde
denetler.

MADDE 21 - (Program Ciktilar1 - Ders Ogrenme Ciktilar1 Hizalama Matrisi)

Komisyon, her ders degisikligi veya yeni ders acilisinda guncel PC-DOC hizalama matrisini gunceller. Matrisin tim
satirlari (PC'lar) ve tiim siitunlari (dersler) iki yilda bir tam gdzden gecirmeden gegirilir; her program ¢iktisinin en az
iki ders tarafindan karsilandig1 dogrulanir; karsilanmayan PC'lar miifredatta kritik bosluk olarak isaretlenir ve altmig
gun icinde ¢6zim oOnerilir.

ALTINCI BOLUM
Calisma Usul ve Esaslari

MADDE 22 - (Toplant1 Diizeni)

Komisyon; basvuru pencerelerinin agildig1 ve kapandigi donemlerde yogunlagmak iizere akademik yilda en az alt1 kez
toplanir. Degisiklik bagvurusu bulunmasa dahi donemsel izleme amaciyla yilda en az iki olagan toplanti yapilir.
Giindem en az ii¢ is gilinii dncesinde liyelere yazili olarak bildirilir.

MADDE 23 - (Karar Yeter Sayisi)

Toplanti yeter sayisi iiye tam sayisinin salt cogunlugudur. Kararlar toplantiya katilan tiyelerin salt cogunluguyla alinir;
esitlik halinde Baskanin oyu belirleyicidir. Ogrenci ve dis paydas temsilcileri oylamaya katilamaz. Kararlar
gerekcesiyle birlikte tutanaga gegirilir ve Dekanliga sunulur.

MADDE 24 - (Belgelendirme ve Arsiv)

Tiim miifredat degisikligi basvurulari, degerlendirme raporlari, Komisyon kararlari ve onay yazigmalari EBYS
iizerinden kayit altina aliir ve Fakiilte arsivinde kalici olarak saklanir. Miifredatin versiyonlu tarihi (her onayli
degisiklik igin tarih, kapsam ve gerekce bilgisiyle birlikte) Komisyon sorumlulugunda tutulur ve akreditasyon
incelemeleri i¢in hazir bulundurulur.

MADDE 25 - (Yillik Miifredat izleme Raporu)

Komisyon, her akademik y1lin Haziran ay1 sonuna kadar Yillik Miifredat izleme Raporu hazirlar. Rapor; y1l boyunca
kabul edilen degisikliklerin 6zeti, AKTS ve ders saati dengesi analizi, PC-DOC hizalama durumu, akreditasyon uyum
durumu, paydas geri bildirimlerinin miifredata yansimasi ve bir sonraki dénem igin 6ngoriilen diizenlemeleri kapsar.
Rapor Fakiilte Kuruluna sunulur ve Kalite Koordinatorliigiine iletilir.

YEDINCIi BOLUM




Kaynak Yénetimi ve Isbirlikleri

MADDE 26 - (Butce ve Kaynaklar)

Komisyon faaliyetleri Fakiilte biit¢esi kapsaminda yiiriitiiliir. BBS/OBS giincelleme ve teknik destek maliyetleri
Universitenin Bilgi Islem Daire Bagkanligi kanaliyla karsilanir. Biiyiik miifredat revizyonu dénemlerinde calistay,
baski1 ve danigsman giderleri i¢in Komisyon Baskani, bir sonraki yil biitge teklifini Aralik ay1 sonuna kadar Dekanliga
sunar.

MADDE 27 - (i¢ isbirlikleri)
Komisyon asagidaki birimlerle yapilandirilmis isbirligi i¢inde ¢aligir:
»  Sivas Cumhuriyet Universitesi Bologna Esgiidiim Komisyonu (BEK): Miifredat degisikliklerinin BBS'ye
islenmesi ve Bologna uyum denetimi,
+  Egitim-Ogretim Komisyonu: Pedagojik kalite ve 6gretme-dgrenme yontemlerinin uyumu,
¢ Kalite ve Akreditasyon Komisyonu: VEDEK/EAEVE standart uyumu ve akreditasyon kanit dosyasi,

»  Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Komisyonu: Miifredat gelistirme hedeflerinin SP gdstergelerine
yansimast,

»  Boliim Baskanliklar1 ve Anabilim Dallari: Degisiklik onerilerinin hazirlanmasi ve DOC giincellemeleri,
+  Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1: Gegis tablolarinin OBS'ye islenmesi ve dgrenci bilgilendirmesi,

»  Universite Bilgi Islem Daire Baskanligi: BBS ve OBS teknik giincellemeleri.

MADDE 28 - (D1s Paydaslarla isbirligi)

Komisyon miifredat gelistirme siirecinde; Tarim ve Orman Bakanlig1 ilgili birimleri (mesleki yetkinlik gereklilikleri),
Tiirkiye Veteriner Hekimleri Birligi ve bagli odalar (mezun geri bildirimi ve sektor ihtiyaglar), diger Tiirk Veteriner
Fakultelerinin Bologna/miifredat komisyonlar1 (karsilastirmali degerlendirme), EAEVE ve VEDEK (standart
degisiklik duyurular) ile bolge hayvancilik paydaslart (sektor ihtiyag analizi) ile iletisim ve igbirligi i¢inde caligir.

SEKIZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 29 - (Mevcut Ogrencilerin Haklarr)

Miifredat degisiklikleri; degisikligin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce programa kayitli 6grencilerin kazanilmis haklarini
zedeleyemez. Her biiyiik degisiklik i¢in hazirlanan gegis tablosu, ilgili 6grenci kohortuna Fakiilte web sitesi ve OBS
duyuru sistemi araciligiyla en geg on bes is giinii i¢cinde duyurulur.

MADDE 30 - (Etik ve Fikri Miilkiyet)

Miifredat kapsaminda gelistirilen ders materyalleri, 6lgme araglar1 ve program dokiimanlar1 Universitenin fikri
miilkiyet politikasina tabidir. Bagka kurumlarin miifredat belgelerinden yararlanilmasi durumunda kaynak gosterimi
zorunludur.

MADDE 31 - (Y6nergenin Guincellenmesi)

Bu Yonerge; TYYC veya VUCEP'te koklii degisiklik olmasi, VEDEK/EAEVE standartlarinin revize edilmesi ya da
Universite BEK usul esaslarinin degismesi halinde Komisyon tarafindan gézden gegirilir. Degisiklik dnerileri Fakiilte
Kurulunun onayina sunulur. Yoénerge en geg {i¢ yilda bir yenilenir.

MADDE 32 - (Hukim Bulunmayan Haller)
Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; Sivas Cumhuriyet Universitesi Bologna Esgiidiim Komisyonu
Yénergesi, YOK Bologna Esgiidiim Komisyonu Calisma ilkeleri, SCU Egitim-Ogretim Y&netmeligi ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu hiikiimleri uygulanir.




MADDE 33 - (Yuriirlik)

Bu Yonerge, Fakiilte Kurulunun onay tarihinden itibaren yiiriirlige girer.

MADDE 34 - (Yuritme)

Bu Yonerge hiikkiimlerini Veteriner Fakiiltesi Dekani yiirtitiir.

ONAY

Komisyon Baskam

Adi Soyadi:
Unvan:
Imza:
Tarih:

Dekan

Adi Soyadi:
Unvan:
Imza:
Tarih:

EK-1: Standart Miifredat Degisikligi Basvuru Formu

Anabilim Dali / Boliim

Basvuru Tarihi

Degisiklik Tiirii (Biiyiik / Kiiciik)
Mevcut Ders Adi ve Kodu (varsa)
Onerilen Ders Ad1 ve Kodu (varsa)
Mevcut AKTS Kredisi

Onerilen AKTS Kredisi

Mevcut Yariyill

Onerilen Yariyil

Ders Statlisii (Zorunlu / Secmeli)

Degisiklik Gerekgcesi (Bilimsel / Mesleki /
Akreditasyon)

Etkilenen Program Ciktilar1 (PC No)
Etkilenen Diger Dersler (6n kosul iliskileri)
AKTS is Yiikii Hesabi (saat cinsinden)
Onerilen Gegis Kohortu

Anabilim Dali Akademik Kurulu Karar
Tarihi ve No




EK-2: Miifredat Degisikligi Is Akis Siireci

Asama  Faaliyet

1 Anabilim Dali Akademik Kurulu degisiklik
karar1 alir

2 Standart basvuru formu doldurularak
Komisyon Baskanina iletilir

3 On inceleme: Formun eksiksizligi denetlenir

4 Teknik analiz raporu hazirlanir (TYYC,
AKTS, PC-DOG, akred. uyum)

5 Komisyon toplantisinda degerlendirme ve
karar (onay / k.onay / ret)

6a Yonetim Kurulu onay1

(Kaguk)

6b Fakiilte Kurulu onay1 + gerekirse Senato

(Blyuk)

7 BBS ve OBS giincelleme

8 Ogrenci / damigman duyurusu ve web yayimi

9 Degisikligin yillik miifredat izleme raporuna

islenmesi

Sorumlu Siire

Anabilim Dali —

Anabilim Dali1 Bagkani Bagvuru giiniinde

Komisyon Baskani 5 is giinii

Boélim Temsilcisi 15 ig giind

Komisyon 10 is glind

Fakilte YK 5 ig giinti

FK / Senato 15-30 is giinii

Komisyon Bsk. + BIDB 10 is giinii

Komisyon Bgk. Karardan itibaren 15
guna

Komisyon Y1l sonu

EK-3: Yonergeyle Birlikte Kullanilacak Form ve Belgeler

is

No

~N OO OB~ W N P

[ee]

10

Form / Belge Ad1

Standart Miifredat Degisikligi Bagvuru Formu
Teknik Analiz Raporu Sablonu

PC - DOC Hizalama Matrisi (giincel versiyon)
AKTS Is Yiikii Hesaplama Tablosu

Ders Bilgi Paketi (DBP) Sablonu (BBS formati)
Gegis Tablosu Sablonu

OIE/WOAH Birinci Giin Yeterlilikleri Haritalama
Matrisi

VUGCEP Ders Grubu Uyum Kontrol Listesi
VEDEK/EAEVE Area 3 Mfredat Kontrol Listesi
Yillik Miifredat Izleme Raporu Sablonu

Kullanim Kapsam

Tilim degisiklik tiirleri

Her degisiklik basvurusu i¢in boliim temsilcisi
Program ¢iktis1 uyum izleme

Yeni ders ve AKTS revizyonu bagvurulari
Yeni ders ve icerik glincellemeleri

Biiyiik degisiklik ve yeni miifredat

fki y1llik dénem izleme

Her biiyiik degisiklik ve yillik izleme
Akreditasyon uyum denetimi

Haziran ay1 y1l sonu raporu
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