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SiVAS CUMHURIYET UNIiVERSITESI VETERINER FAKULTESI
ile

SiPAHI SPOR ISLETMELERI TIC. SAN. LTD. STi EGITiM, ARASTIRMA, UYGULAMA VE
SEKTOREL i$ BIRLIGIi PROTOKOLU

MADDE 1- Taraflar
Isbu Protokol;
Sivas Cumhuriyet Universitesi Veteriner Fakiiltesi (bundan sonra FAKULTE olarak anilacaktir)

ile Sipahi Spor Isletmeleri Tic. San. Ltd. $ti (bundan sonra ISLETME olarak anilacaktir) arasinda
diizenlenmigtir.

MADDE 2- Amag
Bu Protokoliin amact;

Veteriner Fakiiltesi grencilerinin at hekimligi alaninda uygulamali egitim almalarini saglamak, 6gretim
elemanlarinin bilimsel arastirmalarini desteklemek, at yetistiriciligi ve at sagligi alaninda ortak ¢aligmalar
yiiriitmek, isletmenin bilimsel danismanlk hizmetlerinden yararlanmasini saglamak ve sektore nitelikli
veteriner hekimler yetigtirmektir.

Taraflar;

Uygulamali egitimi gelistirmeyi,

Ogrenci uygulamalarini desteklemeyi,

Intérn egitimlerini giiglendirmeyi,

Bilimsel aragtirmalar yapmays1,

Ortak projeler gelistirmeyi,

At refahim gelistirmeyi,

Bolgesel at yetistiriciligine katki saglamay1 amag edinmigtir.

MADDE 3- Kapsam
Bu Protokol;

Damuzlik at igletmeleri

Yaris at1 giftlikleri

Binicilik tesisleri

At yetigtirme merkezleri

Tay yetistirme igletmeleri

At rehabilitasyon merkezleri ) 4
Egitim manejleri d
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At hastaneleri ve klinikleri (igletme biinyesinde bulunmast halinde) kapsaminda yiiriitiilecek
faaliyetleri igerir.

MADDE 4- Fakiiltenin Yiikiimliiliikleri

Veteriner Fakiiltesi;

Akademik koordinatér gorevlendirir.
Ogrencilerin uygulamalarini planlar.
Ogretim tyelerini gorevlendirir.

Bilimsel danigmanlik hizmeti verir.

At sagligi konusunda teknik destek saglar.
Ortak arastirmalar yiiriitiir.

Laboratuvar destegi saglar.

Isletme personeline egitim verir.

Her yil en az iki egitim diizenler.

Her egitim en az bey saat siirer.

Egitim Konulan

At saghg

At siirii yonetimi
Tay yetistiriciligi

At besleme

Spor at1 yonetimi

At ortopedisi

At cerrahisi

Topallik muayenesi
At reprodiiksiyonu
Tay bakimi '
Koruyucu hekimlik
At refahi
Biyogiivenlik

Acil miidahaleler
Yaralanmalarin 6nlenmesi

MADDE 5- isletmenin Yiikiimliilikleri

Isletme;

Ogrencilerin uygulama yapmasina uygun ortam saglar.

Ogretim iiyelerinin saha ¢aligmalarina destek verir.

Bilimsel arastirmalara katkida bulunur.

Teknik gezilere izin verir.

isletme kayitlarinin bilimsel amagh kullanimina destek olur.

Egitim faaliyetlerine personelin katilimini tesvik eder.

Ogrencilerin is saghg ve giivenligi kurallarina uygun caligmasini saglar.

Hayvan refahi uygulamalarinn siirdiiriilmesine katki verir. / ,



MADDE 6- Ogrencilerin Uygulamah Egitimi

Ogrenciler 8gretim elemani gdzetiminde asagidaki uygulamalara katilabilir.
Klinik Uygulamalar

Genel klinik muayene
Ortopedik muayene
Topallik degerlendirmesi
Dis muayenesi

Solunum sistemi muayenesi
Sindirim sistemi muayenesi
Kardiyolojik muayene

Go6z muayenesi

Reprodiiksiyon

Kizginlik takibi
Gebelik muayenesi
Dogum yo6netimi

Tay bakimi

Neonatal degerlendirme

Cerrahi

Cerrahi hazirlik
Sterilizasyon
Operasyon gozlemi
Bandaj uygulamalar
Postoperatif bakim

Koruyucu Hekimlik

Asilama

Parazit kontrolii

Koruyucu saglk programlari
Karantina uygulamalari

Tamsal Uygulamalar

Kan 6rnegi alma

Digki 6rnegi alma

Trakeal 6rnekler

Laboratuvar degerlendirmeleri
Ultrasonografi gézlemleri
Radyografi gozlemleri

isletme Yonetimi

Yemleme programlari
Egzersiz planlamasi

Ahir yonetimi

Padok yoOnetimi

At refahi degerlendirmesi




o Performans kayitlarinin incelenmesi

MADDE 7 - At Ciftligi Personeline Yonelik Egitim Faaliyetleri

Taraﬂa:r, at yeti§tiriciligi ve at saglig1 alaninda gorev yapan veteriner hekimler, teknik personel,
antrendrler, seyisler ve diger ¢aliganlarin bilgi ve becerilerini gelistirmek amactyla siirekli egitim
faaliyetleri yiiriitmeyi kabul eder.

Veteriner Fakiiltesi;
e Her tavlfv.im yilinda en az iki (2) egitim program diizenlemeyi,
J H?.r egitim programinin en az bes (5) saat teorik ve/veya uygulamali egitimden olusmasini,
. qumlerm dgretim iiyeleri veya alaninda uzman &gretim elemanlan tarafindan verilmesini,
« Egitim sonunda talep edilmesi hilinde katilim belgesi diizenlemeyi, kabul eder.

Egitim Konulan

At saglhig1 ve koruyucu veteriner hekimlik
At yetistiriciligi ve siirii yonetimi

Tay yetistiriciligi

Kisrak ve aygir yonetimi

Ureme yonetimi ve fertilite

At besleme ve rasyon hazirlama

Spor atlarinin saglik yonetimi

Egzersiz fizyolojisi

Topallik muayenesi

At ortopedisi

At cerrahisinde giincel yaklagimlar

Acil miidahale uygulamalar
Enfeksiyon hastaliklarindan korunma
Biyogiivenlik uygulamalart

At refahi

Ahir hijyeni ve gevre yonetimi

Tagima ve nakil sirasinda hayvan refahi
Yaralanmalarin 6nlenmesi ve ilk yardim

MADDE 8 — Bilimsel Aragtirma, Ar-Ge Ve Yenilik¢i Cahgmalar

Taraflar;

At saghg,

Spor at1 hekimligi,
At ortopedisi,

At cerrahisi,
Reprodiiksiyon,
Besleme,

Genetik,

Tay yetistiriciligi,
Hayvan refahi,
Egzersiz fizyolojisi,
At davranisi,
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o Enfeksiyon hastaliklar1 alanlarinda ortak aragtirmalar yiiriitmeyi kabul eder.

Taraflar ayrica;

TUBITAK,

TAGEM,

Universite Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP),

Avrupa Birligi,

Horizon Europe,

Erasmus+,

Kalkinma Ajanslari kapsaminda ortak proje gelistirebilir.

Aragtirma sonuglari taraflarin ortak karar dogrultusunda bilimsel makale, bildiri, tez veya teknik rapor
olarak degerlendirilebilir.

MADDE 9 - Spor Atlarinda Performans, Rehabilitasyon Ve Reprodiiksiyon Calhiymalan
Taraflar;

Spor atlarinin performans degerlendirilmesi,

Egzersiz programlarinin bilimsel olarak incelenmesi,

Yaralanmalarin énlenmesine yonelik ¢alismalar,

Rehabilitasyon uygulamalarinin gelistirilmesi,

Kisraklarda iireme yonetimi,

Aygir fertilitesinin degerlendirilmesi,

Embriyo transferi ve yardimer iireme teknikleri,

Tay geligiminin izlenimesi,

Performans kayitlarinin analiz edilmesi konularinda ortak galismalar yiiriitebilir.

Ogrenciler dgretim elemani gézetiminde bu faaliyetleri gozlemleyebilir ve egitim amagl uygulamalara
katilabilir.

MADDE 10 — Damismanhik Ve Teknik Destek

Veteriner Fakiiltesi, imkanlar1 olgiisiinde Isletmeye asagidaki konularda danismanlik saglayabilir:

At saglig1 yonetimi

Koruyucu saglik programlarinin hazirlanmast

Besleme ve rasyon planlamasi

Ahir planlamasi ve yonetimi

At refahi degerlendirmeleri

Biyogiivenlik uygulamalari

Ureme yonetimi

Tay yetistiriciligi

Performans degerlendirmeleri

Ortopedik problemlerin 6nlenmesi

Laboratuvar analizleri P
Salgin hastaliklarin kontrolii // 4




MADDE 11 - Toplumsal Katki Ve Mesleki Geligim

Taraflar;

At yetigtiricilerine yonelik egitim programlari,

Teknik gezi ve uygulama giinleri,

Kariyer etkinlikleri, .

Bilimsel seminerler,

Calistaylar,

Kongre ve sempozyumlar,

Binicilik ve at refahi konusunda farkindahk etkinlikleri,

Sosyal sorumluluk projeleri diizenlemek iizere ig birligi yapabilir.

MADDE 12 — Ortak Koordinasyon Ve izleme

Taraflar, bu Protokol kapsaminda yiiriitiilecek faaliyetlerin planlanmasi ve degerlendirilmesi amactyla bir
Ortak Koordinasyon Kurulu olusturabilir.

Kurul;

Yillik faaliyet planini hazirlar.

Ogrenci uygulama takvimini olugturur.

Egitim faaliyetlerini planlar.

Ortak arastirma ve projeleri degerlendirir.

s birliginin geligtirilmesine yonelik 6neriler sunar.
Y1llik faaliyet raporu hazirlar.

MADDE 13 — Mali Hiikiimler
Bu Protokol taraflara dogrudan mali yiikiimliilik getirmez. Egitim, aragtirma, danigmanlik veya ortak

projeler kapsaminda dogabilecek mali hususlar ayrica diizenlenecek protokol veya sdzlesmeler ile
belirlenir.

MADDE 14 - Gizlilik
Taraflar, Protokol kapsaminda elde edilen bilgi, belge ve verilerin gizliligini korumay: kabul eder.

isletmeye ait ticari sir niteligindeki bilgiler ile kisisel veriler yiiriirlikteki mevzuat hiikiimlerine uygun
sekilde korunur.

MADDE 15 — Diger Hususlar

+ Bu Protokol taraflara personel istihdam etme yiikiimliiligii getirmez. P
o Taraflar faaliyetlerini yiiriirlikteki mevzuata, hayvan refahi ilkelerine ve is saglig1 ve giivenligi
kurallarina uygun olarak yiiriitiir. il

e Gerekli goriilen durumlarda ortak galiyma gruplari olugturulabilir.
o Protokolde hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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MADDE 16 - Protokolde Degisiklik

Bu Protokolde yapilacak degisiklikler veya ilave hiikiimler taraflarin kargilikli yazili mutabakati ile
yurtirliige girer.

MADDE 17 — Protokoliin Siiresi

Isbu Protokol taraflarca imzalandig tarihte yiiriirliige girer ve ii¢ (3) yal siireyle gegerlidir. Taraflarin
kargilikli yazili mutabakati ile aym sartlarla uzatilabilir.

MADDE 18 — Protokoliin Feshi

Taraflardan herhangi biri, herhangi bir gerekge gdstermeksizin bu Protokolii sona erdirebilir. Fesih
talebinin diger tarafa en az iki (2) ay 6nceden yazih olarak bildirilmesi gerekir. Bildirim siiresi iginde
devam eden egitim, aragtirma ve O&grenci uygulamalarinin tamamlanmasi veya sonlandiriimasi
konusunda taraflar ig birligi iginde hareket eder.

MADDE 19 - Yiiriirliik

Isbu Protokol 19 (on dokuz) maddeden olusmakta olup taraflarca okunarak kabul edilmis ve iki niisha
olarak imzalanmustir.
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